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Temeljem čl. 99.a i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20), čl. 7. i 8. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje, te Odluke o financiranju (KLASA: 910-04/20-02/189 URBROJ: 538-04-3-2-1/370-22-475) Ministarstva regionalnog razvoja i fondova Europske unije, ravnateljica Škole raspisuje 
                                   
N  A  T  J  E  Č  A  J  
za popunu radnog mjesta
 
1. KOORDINATOR/ICA PROJEKTA „Stemajmo“  – 1 izvršitelj/ica na određeno nepuno radno vrijeme (24 sata tjedno) – za vrijeme trajanja Projekta, mjesto rada Osnovna škola „Antun i Stjepan Radić“, Miroslava Krleže 2, 32260 Gunja

UVJETI: Kandidati/kinje uz opće uvjete o zasnivanju radnog odnosa sukladno općim propisima o radu, moraju zadovoljavati i posebne uvjete:
- SSS
- poznavanje rada na projektima (radno iskustvo u provedbi projekata)
- poznavanje rada na računalu, korištenje MS Office paketa
- poznavanje engleskog jezika
- razvijene komunikacijske i organizacijske vještine
- odgovornost i preciznost u radu
- sposobnost za timski rad, pouzdanost i fleksibilnost
 
Uz prijavu na natječaj kandidati/kinje su dužni priložiti:
1. životopis
2. diplomu odnosno dokaz o stečenoj stručnoj spremi
3. dokaz o državljanstvu
           4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede  
               zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz čl. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u   
               osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 
               126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20) s naznakom roka izdavanja (ne 
               starije od dana raspisivanja natječaja)
           5. elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog 
               zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od dana raspisivanja natječaja)
           6. dokaz o poznavanju rada na projektima
           7. dokaz o poznavanju engleskog jezika (preslika indeksa, potvrda)

Prilozi odnosno isprave se prilažu u neovjerenoj preslici i ne vraćaju se kandidatu/kinji nakon završetka natječajnog postupka.

U prijavi na natječaj kandidati/kinje moraju navesti e-mail adresu na koju će im biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja.

Na natječaj se mogu prijaviti osobe oba spola (Zakon o ravnopravnosti spolova NN 82/08, 69/17).

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju čl. 102. st. 1.-3. Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21), čl. 48. st. 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), čl. 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) ili čl. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba sa invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) dužan/na je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natječaj pored navedenih priloga odnosno isprava priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju čl. 102. st. 1.-3. Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21) dužan/na je uz prijavu na natječaj pored navedenih priloga odnosno isprava priložiti i sve potrebne dokaze iz čl. 103. st. 1. Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21) koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju čl. 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) dužan/na je uz prijavu na natječaj pored navedenih priloga odnosno isprava priložiti i sve potrebne dokaze iz čl. 49. st. 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (84/21) koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Za kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete natječaja dužni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje.
Procjena odnosno testiranje provest će se iz poznavanja propisa, literatura je sljedeća:
-  Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 
   90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20), 
-  Zakon o radu (93/14, 127/17, 98/19),
- Zakon o strateškim investicijskim projektima Republike Hrvatske (NN 29/18, 114/18).
Procjena odnosno testiranje provest će se iz poznavanja engleskog jezika.
Procjena odnosno testiranje provest će se i iz poznavanja rada na računalu – Microsoft Office.
Prijavom na natječaj kandidati/kinje daju privolu za obradu osobnih podataka koji su navedeni u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natječajnog postupka.

Rok za podnošenje prijava je osam dana od dana objave natječaja na mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnim stranicama i oglasnoj ploči Škole.

Prijave na natječaj dostaviti neposredno ili poštom na adresu Škole:

Osnovna škola „Antun i Stjepan Radić“, M. Krleže 2, 32260 Gunja s naznakom „za natječaj“

Nepravodobne i nepotpune prijave neće se razmatrati.

Kandidati/kinje će biti obaviješteni najkasnije u roku 15 dana od potpisivanja ugovora o radu s odabranim kandidatom/kinjom putem mrežnih stranica Škole. U slučaju da se na natječaj prijave kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima, isti će biti obaviješteni temeljem odredaba Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje.

                                                                                                                                                       
                                                                                                                          Ravnateljica            
Marijana Lucić, prof.
